H Services gehort zu den flhrenden Beratungs- und Dienstleistungsanbietern im
Gesundheitswesen in der deutschen Schweiz. Die wichtigsten Schwerpunkte der H Services
AG sind Organisationsberatung, Ad interim-Management, Tarifberatung, Fakturierung und
Kodierung sowie Leistungs- und Kodierrevisionen fur Spitéler.

Im Zug der Wahrnehmung eines Managementvertrages fir das Spital Limmattal mit rund
1'000 Mitarbeitenden suchen wir eine qualifizierte Personlichkeit als

Verantwortliche/r Personalrekrutierung 80%

Es handelt sich um eine neugeschaffene Stelle im Personaldienst. Sie haben die Chance,
die Prozesse und Aufgaben mit zu gestalten und zu entwickeln. Sie sind fir die Rekrutierung
fur das gesamte Spital zustandig und bearbeiten den Rekrutierungsprozess inklusive aller
dazugehorigen administrativen Aufgaben weitgehend selbsténdig. Dabei arbeiten Sie eng
mit den Linienvorgesetzten zusammen. Es erwartet Sie eine vielseitige, verantwortungs- und
anspruchsvolle Aufgabe in einem kleinen Team.

Ihr Profil:

Sie haben eine kaufmannische Grundausbildung mit Weiterbildung im Personalbereich.
Idealerweise mit Erfahrung in der Spitalbranche. Oder Ausbildung im pflegerischen Bereich
mit kaufmannischer Weiterbildung und Rekrutierungserfahrung.

Erstklassige Dienstleistungen zu erbringen sind lhnen ein wichtiges Anliegen. Sie arbeiten
gerne selbstandig und schéatzen die interdisziplinare Zusammenarbeit. Sie kommunizieren
professionell und sind ein Administrations- und Organisationstalent. Gerne lGibernehmen Sie
innerhalb des Personaldienstes zusatzliche Aufgaben und unterstiitzen lhre Kolleginnen.

Anfangstermin und Arbeitsort: 1. Oktober 2010 oder nach Vereinbarung in 8952 Schlieren

Fur weitere Ausklnfte steht lhnen Herr Frank Nagel, Leiter Personaldienst Spital Limmattal,
Telefon 044 733 23 92 gerne zur Verfligung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: H Services AG, Frau Monika Sigrist, Personal-
verantwortliche, Lindenstrasse 16, 6340 Baar oder per E-Mail an personal@hservices.ch
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